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붙임3  자기소개서 작성 양식(붙임 2 「직무 설명자료」 참고 및 작성)

 한국동서발전 청년인턴 해당직무 지원 동기 및 지원직무·인재상과 관련하여 입사 후 

포부에 대해 작성해 주십시오.

(띄어쓰기 포함 100〜400자이내 작성)

※ 개인 식별정보 절대 노출 금지 (성명, 성별, 출신지역, 출신학교, 가족관계 등)

 청년인턴 직무와 관련하여 가장 관심을 갖고 있는 분야를 선정하고 본인이 수행한 

대표적인 경력 또는 경험을 어떻게 활용할 수 있을지 기술하여 주십시오.

   (경력) 구체적인 직무영역, 활동/경험/수행내용, 본인의 역할, 주요 성과 등

   (경험) 구체적인 본인의 학습경험 혹은 활동 내용, 활동 결과 등

(띄어쓰기 포함 100〜600자이내 작성)

※ 개인 식별정보 절대 노출 금지 (성명, 성별, 출신지역, 출신학교, 가족관계 등)

 청년인턴 직무와 관련하여 현재 귀하의 역량 중 보완할 부분과 해당 역량을 향상시킬 수 
있는 방안에 대하여 구체적으로 기술하여 주십시오.

(띄어쓰기 포함 100〜600자이내 작성)

※ 개인 식별정보 절대 노출 금지 (성명, 성별, 출신지역, 출신학교, 가족관계 등)

 의사소통 과정에서 발생한 오해를 풀기 위해 노력을 기울였던 경험에 대해 기술하여
   주십시오

(띄어쓰기 포함 100〜500자이내 작성)

※ 개인 식별정보 절대 노출 금지 (성명, 성별, 출신지역, 출신학교, 가족관계 등)

 과제 또는 업무 수행 과정에서 귀하가 스스로 문제를 발견하고, 기존의 관행이나 관습을 

따르지 않고 창의적인 대안을 적용한 경험과 그 결과에 대해 기술하여 주십시오.
   (문제발견 계기 및 해결과정, 제시한 창의적인 대안과 제시이유, 대안 적용 과정에서 겪은 어려움과 

대처 방안, 적용결과와 배운 점을 포함하여 작성하시기 바랍니다.)

(띄어쓰기 포함 100〜500자이내 작성)
※ 개인 식별정보 절대 노출 금지 (성명, 성별, 출신지역, 출신학교, 가족관계 등)


